
 

 

 

ประกาศโรงเรียนวังโพรงพิทยาคม 
 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 -------------------------------------------------------------- 

โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม เป็นหน่วยงานในกำกับของรัฐ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมให้

ผู้บริหาร ข้าราชการครูและเจ้าหน้าที่ของโรงเรียนวังโพรงพิทยาคม มีทัศนคติและค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต มี จิตสำนึก

ที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน และไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริตและ ประพฤติ

มิชอบทุกรูปแบบ เป็นไปตาม มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้าน

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนิน

กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่ง

เป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” รวมทั้งจะเป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติตาม

แนวทางการขับเคลื่อนตามแผนการ ภายใต้ แนวคิด “ กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต ” ประจำปี

งบประมาณ ๒๕๖๖ ให้เป็นไปอย่างมี ประสิทธิภาพ อันจะทำให้เกิดความมั่นใจและศรัทธา ในการบริหารงานของ

โรงเรียนแก่สาธารณชนทั่วไป ดังนั้น โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม “ จึงกำหนดให้มี” นโยบายไม่รับของขวัญและของ

กำนัลหรือ ประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลหรือโอกาสพิเศษต่างๆ เพ่ือ

สร้างความมุ่งมั่น ในการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า

ประโยชน์ส่วนตน ประพฤติปฏิบัติและดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติมีศักดิ์ศรีของการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ทั้งนี้ 

เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนวังโพรงพิทยาคมทุกคน ได้ยึดมั่นในหลักการบริหารงานและการปฏิบัติงานที่ปราศจาก

การทุจริต และเสริมสร้างค่านิยมให้เกิดความตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่ ในการป้องกันการทุจริต และป้องกัน

ไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนอื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม จึงกำหนด นโยบายการไม่รับ

ของขวัญและของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใดท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยมีหลักการดังต่อไปนี้  

๑. ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากร โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม งดรับของขวัญและของกำนัล

หรือ ประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่  



๒. ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากร โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม ไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่ง

ของขวัญ และของกำนัลหรือประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย  

๓. ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากร โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม ไม่ยอมรับระบบอุปถัมภ์ 

หลีกเลี่ยง การกระทำอันอาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏบิตัิ 

หน้าที่อย่างไม่เป็น ธรรม และไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  

๔. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดง  ความ

เสียใจในโอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามใน บัตรอวยพร สมุดอวย

พร บัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ  

๕. ผู้บริหาร ข้าราชการคร ูและบุคลากร โรงเรียนวังโพรงพิทยาคม มีหน้าที่แจ้งให้บุคคลภายนอก

ทราบ ถึงนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง  

 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 
    (นายธนวัฒน์  ทัศนะพรพิศาล) 

                       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังโพรงพิทยาคม รักษาการในตำแหน่ง 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวังโพรงพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 


